
NICS - Núcleo de Integridade e Compliance
17/06/2019

Missão/Objetivos

Cada entidade/órgão possui um Núcleo de Integridade e Compliance Setorial 
(NICS), composto, no mínimo, por um Agente de Compliance, um Agente de 
Controle Interno e um Agente de Transparência e Ouvidoria. A depender da 
complexidade de atribuições e dimensão do órgão ou entidade, poderá haver a 
designação de uma equipe técnica de suporte aos Núcleos previstos no caput 
deste artigo. Estes Agentes deverão, em conjunto com as orientações recebidas 
pela Controladoria Geral do Estado, disseminar a cultura de integridade e 
compliance, bem como dar suporte às outras áreas em assuntos relacionados.

Responsável

Vanessa Schlichta  

Chefe NICS/SEPL

Agente de Compliance

[Resolução CGE n.º 60, de 21/06/23]

 

Eliane Santos Donini  

Agente de Ouvidoria 

elianedonini@sepl.pr.gov.br | (41) 3313-7851

 

Arcesio Guimaraes

Agente de Controle Interno 



arcesio@sepl.pr.gov.br | 3313-7891

 

Neli Pereira da Rocha

Agente de Transparência

nelipereira@sepl.pr.gov.br | (41)3313-7884

 

 

Plano de Trabalho Anual do Agente de Compliance   (2023)

Plano de Trabalho Anual do Agente de Controle Interno Avaliativo   (2023)

Plano de Trabalho Anual do Agente de Ouvidoria   (2023)

Plano de Trabalho Anual do Agente de Transparência   (2023)

Plano de Trabalho do Controle Interno   (2022)

plano_de_trabalho_agente_de_compliance_2024.pdf 

plano_de_trabalho_agente_de_ouvidoria_2024.pdf 

Plano de Trabalho - Agente de Transparência da Secretaria de Estado do 
Planejamento   (2024)

Endereço

Palácio das Araucárias
Rua Jacy Loureiro de Campos s/n - 4º andar - Centro Cívico
80530-915  - Curitiba - Paraná

Secretaria de Estado do Planejamento - SEPL
e-mail: sepl@sepl.pr.gov.br
(41) 3313-7800 - (41) 3313-7810

 

https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2023-08/Plano de Trabalho Anual do Agente de Compliance - Exerc├¡cio de 2023.pdf
https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2023-08/plano_de_trabalho_anual_do_agente_de_controle_interno_avaliativo_-_exerccio_de_2023.pdf
https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2023-09/planodetrabalhoagentedeouvidoria2023reformulado_0.pdf
https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2023-08/plano_de_trabalho_anual_do_agente_de_transparncia_-_exerccio_de_2023.pdf
https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2022-03/minuta_plano_trabalho_ex-2022.pdf
https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2024-02/plano_de_trabalho_agente_de_compliance_2024.pdf
https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2024-02/plano_de_trabalho_agente_de_ouvidoria_2024.pdf
https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2024-05/planodetrabalho_ag._transparencia_2024sepl.pdf
https://www.planejamento.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2024-05/planodetrabalho_ag._transparencia_2024sepl.pdf

