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O Conecta399 integra o eixo 8, de desenvolvimento de pessoas, do Programa_
Rota do Progresso, que é destinado a melhoria dos 80 municipios que constam
com os menores IPDM-Renda em 2021.

A capacitacao conduzida pela Secretaria de Estado do Planejamento (SEPL), por
meio do Conecta399, tem por finalidade qualificar equipes municipais e
fortalecer a capacidade local de gestao, com foco na sustentabilidade do
programa no longo prazo. A proposta é pratica e aplicada, voltada especialmente
a municipios com estruturas administrativas reduzidas, oferecendo métodos e
ferramentas simples para organizar rotinas, priorizar entregas, integrar
secretarias na execucao dos eixos e reduzir riscos de descontinuidade entre
ciclos de gestao.

O conteludo abrange planejamento modular (metas em ciclos curtos),
microtarefas e rotinas minimas, definicao de papéis e responsabilidades, uso de
parcerias e instrumentos acessiveis de gestao, além da orientacao para
sistematizar um “Manual do Rota no Municipio” como registro de governanca,
fluxos, ferramentas e aprendizados, assegurando continuidade institucional no
territdrio.

O que é desenvolvimento de pessoas?

O desenvolvimento de pessoas é compreendido como a promogao de condicoes
para que individuos ampliem sua consciéncia, autonomia, responsabilidade e
potencialidades, por meio de processos formativos, vivenciais e relacionais. Trata-
se de um processo continuo de formacao que considera tanto fatores internos
(desejo, motivacao, afetos, cognicao) quanto contextuais (ambiente social,
institucional, histérico e cultural).


http://www.planejamento.pr.gov.br/rotadoprogresso/Pagina/Desenvolvimento-de-pessoas
http://www.planejamento.pr.gov.br/rotadoprogresso/Pagina/Sobre-o-Rota-do-Progresso
http://www.planejamento.pr.gov.br/rotadoprogresso/Pagina/Sobre-o-Rota-do-Progresso
https://www.ead.pr.gov.br/course/view.php?id=3246
https://www.ead.pr.gov.br/course/view.php?id=3246

No campo das politicas publicas, como o Conecta399 e o Rota do Progresso,
“desenvolvimento de pessoas” articula-se com a formacao continua de
servidores, fortalecimento institucional e qualificacao cidada, ampliando a
capacidade de individuos, equipes e grupos atuarem com consciéncia,
compromisso e eficacia na transformacao da realidade social.

Como o desenvolvimento de pessoas se liga ao Rota do Progresso?

A média da populagao dos municipios do Rota do Progresso é de 7.453
habitantes, o que faz com que sejam considerados municipios pequenos. Em
contextos de escassez e limitacdes, o planejamento torna-se ainda mais
relevante. Planejar permite definir prioridades, alinhar esforcos, aproveitar
melhor os recursos e qualificar as entregas da gestao. Mais do que cumprir
exigéncias legais, o planejamento ajuda a consolidar uma visao de longo prazo
para o municipio e a criar condi¢cdes para atrair investimentos e apoio externo.

il i« cobre desafios do plane;

Além disso, planejar a sustentacdo do Rota do Progresso durante a apds sua
instalacao no municipio é um desafio central para o éxito do programa. Nesse
sentido, também é objetivo do Eixo 8 fortalecer as competéncias das equipes
municipais envolvidas na execucao do Rota do Progresso, com foco em
consolidar a gestao das linhas aderidas; qualificar a execucao técnica e
intersetorial; garantir a permanéncia institucional das acdes; maximizar os
impactos no territério.

Trilhas de capacitacao selecionadas pelo Conecta399

Com o objetivo de promover a capacitacao para a gestao dos programas
constantes dos eixos do Rota do Progresso, o Conecta399 imediatamente
disponibiliza trilhas de capacitacao especialmente selecionadas para os desafios
da gestao municipal.

Trill laci I

Progressivamente, serao liberados conteldos especificos ao momento do
desenvolvimento de cada programa e projetos do Rota do Progresso.


https://www.planejamento.pr.gov.br/conecta399/Pagina/Desafios-do-planejamento-em-municipios-pequenos
https://www.planejamento.pr.gov.br/conecta399/Pagina/Trilhas-indicadas
https://www.planejamento.pr.gov.br/conecta399/Pagina/Trilhas-indicadas




